AVEPA - Agenzia veneta per i pagamenti

TASSI DI ASSENZA E PRESENZA (art. 16 D.Igs 33/2013)

LUGLIO - SETTEMBRE 2022

STRUTTURA DI RIFERIMENTO

Tasso di assenza
per ferie (%)

Tasso delle altre
assenze (%)

Tasso di
presenza (%)

DIREZIONE 15,32 17,26 67,42
SPORTELLO UNICO DI PADOVA 22,12 6,58 71,30
AREA TECNICA COMPETITIVITA' IMPRESE 17,93 5,48 76,59
AREA TECNICA PAGAMENTI DIRETTI 18,82 5,46 75,72
AREA AMMINISTRAZIONE E CONTABILITA' 20,72 7,64 71,64
AREA SERVIZI I.T. 18,29 2,99 78,72
SUA INTERPROVINCIALE DI BELLUNO E TREVISO 16,67 9,81 73,52
AREA GESTIONE FESR 20,07 3,81 76,12
QEEGF?SRNJEgEE)?T?TRATEGICO, CONTABILIZZAZIONE E 23.45 3.39 73.16
glRREéAZ:(I\;LEEGRAZIONE TERRITORIALE SUPPORTO ALLA 17,48 6,84 75.68
SUA INTERPROVINCIALE DI ROVIGO E VENEZIA 20,16 8,44 71,40




